Jaarplan 2026

Onderwerpen

Wie?

Wanneer (op
agenda/deadline)

PR Doelgroepen

o Uitzoeken wie sleutelfiguren in palliatieve zorg zijn in ons gebied:
o Wie kan/gaat Carel Veldhoven vervangen na zijn pensioen? Deze vraag is ook al bij Carel uitgezet
Welke huisartsenplatforms zijn er?
Hoe zijn ze georganiseerd?
Hoe krijgen we een ingang en hoe kunnen we ze het beste benaderen?

o)
o)
o)
o Naar wie kunnen we onze nieuwsbrieven sturen?

Coordinatoren

PR Instrumenten

e \Vernieuwen website

Coordinatoren en
bestuur

e Zowel de nieuwsbrief als de standaard PR brief vragen om redactie

Coordinatoren en
bestuur

e Inventariseren wat reeds is gerealiseerd is op gebied van PR. Op basis daarvan een (nieuwe) planning maken en
mogelijk vrijwilligers hierbij betrekken
o Watis bekend in kennisbank VPTZ Nederland?

Coordinatoren

e Gezamenlijk PR naar aanleiding van het regionale overleg van Netwerk Palliatieve Zorg Zuid Gelderland (NPZZG)
oppakken met hospice Wijchen (Tjitske vertegenwoordigt ons in het NPZZG)

Coordinatoren

Vrijwilligers

Kwaliteitszorg

e Zelfevaluatie VPTZ Thuis

Coordinatoren

Plek in de keten

e Versterken van de samenwerking met hospices in ons gebied, bijv. over omgaan wachtlijsten en gezamenlijke
thema-avonden

Coordinatoren




e Samenwerking met (thuis-)zorgorganisaties, huisartsen en andere relevante maatschappelijke en
vrijwilligersorganisaties in onze regio

Coordinatoren

Bestuur
e Samenwerking en positionering in NPZZG en NOEL Bestuur Mei 2026
o We gaan Tjitske vragen met wie we op bestuurlijk niveau kunnen overleggen/afstemmen
o We nodigen Annemarie en Tjitske 1 a 2 keer per jaar uit om bestuurlijk niveau op de hoogte te blijven
o We maken hiervoor een plan van aanpak
Overige activiteiten 2026
o Ontwikkelen Meerjarenplan 2027-2030 Bestuur en November 2026

coordinatoren

o Nadenken over onze toekomstig visie op onze inzetten (ook nagaan welke visie VPTZ Nederland heeft).
Nadenken of we ons blijven richten op de terminale fase

Bestuur en
coordinatoren




Doorlopende activiteiten 2026

Onderwerpen

Wie?

PR activiteiten

e Digitale informatieborden in wachtkamers van huisartsen en ziekenhuizen met info over onze stichting

Coordinatoren

e Periodieke berichtgeving in regionale kranten/blaadjes zoals in de Brug of wijkbladen

Coordinatoren

e Uitbreiden van gebruik en inzet sociale media (LinkedIn); plan van actie maken
o Kijken wat al bekend is in bijv. kennisbank VPTZ Nederland

Coordinatoren

Vrijwilligers

e Vrijwilligers stimuleren tot deelname aan landelijke scholingen die worden aangeboden door de VPTZ Academie
o Welke expertise hebben de vrijwilligers nodig?

Coordinatoren

e Vrijwilligers vragen mee te denken over wervingsacties voor nieuwe vrijwilligers

Coordinatoren

e Transparante informatievoorziening aan de vrijwilligers

Coordinatoren en bestuur

Plek in de keten

Overige doorlopende activiteiten 2026

e Analyse van inzetten, onder andere door uit te zoeken:
o Hoe het komt dat we zo laat worden ingeschakeld
o Hoe het komt dat de inzetten veelal van korte duur zijn
® Acties naar aanleiding van de uitkomsten van de analyse (daar waar we invloed op uit kunnen oefenen)

Coordinatoren

Coordinatoren en bestuur

e Invulling werkgeverschap, waaronder:
o ontwikkelen van een preventie en integriteitsbeleid
o regelen van de VOG ( verklaring omtrent gedrag) voor nieuwe vrijwilligers
o monitoring Arbo verplichtingen en naar aanleiding daarvan zo nodig beleid aanpassen

Bestuur




De contacten met de gemeenten onderhouden

Bestuur

Actief inzetten op werven van Fondsen (groot of klein) voor nieuwe activiteiten/ projecten / materialen

Bestuur

Jaarlijkse evaluatie functioneren a.d.h.v. de Checklist Kader Goed Bestuur van VPTZ Nederland

Bestuur

Onderzoeken wat de Stichting Vrienden van Heumen, Malden Mook voor ons kan betekenen

Bestuur




